
 

 

 

 

 

 

 

รายงานผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส 

การดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 

(Integrity and Transparency Assessment - ITA) 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 

 

 

 

 

โดย 

องค์การบริหารส่วนตำบลละแอ 

อำเภอยะหา จังหวัดยะลา 

โทรศัพท์/โทรสาร 073 – 299927 



มาตรการ ข้ันตอนหรือวิธีการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลาด าเนินการ ผลการด าเนินการ ข้อเสนอแนะ
1.เสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กรให้
เจ้าหน้าท่ีของหน่วยงานมีทัศนคติ 
ค่านิยมในการปฏิบัติงานอย่างซ่ือสัตย์
สุจริตอย่างชัดเจน

1. จัดกิจกรรมท าร่วมกันพร้อมการ
บรรยายให้ความรู้เร่ืองคุณธรรม จริยธรรม
ตามหลักธรรมาภิบาล

ส านักปลัด ธันวาคม 2566
รายงานความก้าวหน้าและ
สรุปผล ณ ส้ินสุดโครงการ

ควรมีการจัดกิจกรรม
อย่างสม่ าเสมอ

2.แสดงหลักเกณฑ์การบริหารและ
พัฒนาทรัพยากรบุคคลท่ียังใช้บังคับใน
หน่วยงาน

1.แสดงหลักเกณฑ์การบริหารและพัฒนา
ทรัพยากรบุคคลท่ียังใช้บังคับในหน่วยงาน

ส านักปลัด
ตุลาคม 2566       
เป็นต้นไป

รายงานความก้าวหน้าและ
สรุปผล ณ ด าเนินการเสร็จ
ส้ิน

ประชาสัมพันธ์ให้
เจ้าหน้าท่ีและ

ประกาศลงเว๊บไซต์ 
อบต.

3.พัฒนาและปรับปรุงระบบบริการ 1. จัดสรรงบประมาณเพ่ือพัฒนาและ
ปรับปรุงการให้บริการ ส านักปลัด

ตุลาคม 2566       
เป็นต้นไป

รายงานความก้าวหน้าและ
สรุปผล ณ ส้ินปีงบประมาณ

หัวหน้าส่วนก ากับ 
ดูแล อย่างต่อเน่ือง

4.น าเทคโนโลยีสารสนเทศมาพัฒนาการ
ปฏิบัติงานและลดข้ันตอน 1. แจ้งผลการอนุมัติผ่านระบบ SMS หรือ

บนเว็บไซต์ของ อบต.ละแอ
ส านักปลัด

ตุลาคม 2566       
เป็นต้นไป

รายงานความก้าวหน้าและ
สรุปผล ณ ส้ินปีงบประมาณ

หัวหน้าส่วนก ากับ 
ดูแล อย่างต่อเน่ือง

1. ก าหนดหลักเกณฑ์ประกาศยกย่อง
ชมเชยบุคลากรท่ีให้บริการผู้มาติดต่อด้วย
หัวใจและจิตบริการ
2. ประกาศผลการคัดเลือกบุคลากรท่ี 
ให้บริการผู้มาติดต่อด้วยหัวใจและจิตบริการ

6.ระบบบริการเชิงรุก เช่น การจัดเก็บ
ภาษีนอกสถานท่ี บริการในช่วงพักเท่ียง 
จัดต้ังระบบ One Stop Service (OSS)

1. จัดท าระบบบริการเชิงรุก จัดชุดบริการ
เคล่ือนท่ีให้บริการนอกสถานท่ีหรือช่วงพัก
เท่ียง

กองคลัง
ตุลาคม 2566       
เป็นต้นไป

รายงานความก้าวหน้าและ
สรุปผล ณ ส้ินปีงบประมาณ

ประชาสัมพันธ์หลาย
ช่องทางเพ่ือให้
ประชาชนทราบ

5.ประกาศยกย่องชมเชยบุคลากรท่ี
ให้บริการผู้มาติดต่อและประชาชนด้วย
หัวใจและจิตบริการ ตุลาคม 2566       

เป็นต้นไป
-ส านักปลัด

รายงานความก้าวหน้าและ
สรุปผล ณ ส้ินปีงบประมาณ

รายงานผลการด าเนินการตามาตราการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
องค์การบริหารส่วนต าบลละแอ อ าเภอเมือง  จังหวัดยะลา

ตามท่ีได้ด าเนินการวิเคราะห์การประเมิน ITA ขององค์การบริหารส่วนต าบลละแอ ปีงบประมาณ พ.ศ.2565 และได้ก าหนดมาตราการ/แนวทางในการ 
ด าเนินการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสขององค์กรบริหารส่วนต าบลละแอในปีงบประมาณ พ.ศ.2566 โดยได้ด าเนินการขับเคล่ือนมาตราการส่งเสริม

คุณธรรมและความโปร่งใสขององค์การบริหารส่วนต าบลละแอ ประจ าปีงบประมาณ 2565 ดังต่อไปน้ี



กิจกรรมการบรรยายให้ความรู้เรื่องคุณธรรม จริยธรรมตามหลักธรรมาภิบาล 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ช่องทางการให้บริการของ อบต.ละแอ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 



การให้บริการ และประชาสัมพันธ์กำหนดการชำระภาษีท้องถิ่น ประจำปี พ.ศ.2565 

 

 


