
                                                                                                                                                         

 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลละแอ  
เรื่อง  รับสมัครบุคคลเพ่ือสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้าง 

ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2568  
............................................................ 

 

ด้วยองค์การบริหารส่วนต าบลละแอ  อ าเภอยะหา จังหวัดยะลา มีความประสงค์จะรับสมัคร
บุคคลเพื่ อสรรหาและเลือกสรรเป็นพนัก งาน จ้าง ท่ัวไป  ต าแหน่ ง  ภารโรง  แทนต าแหน่ ง ท่ีว่ า ง                          
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จ านวน 1 ต าแหน่ง 1 อัตรา 

 

อาศัยอ านาจตามความในหมวด 4 ข้อ 18 ข้อ 19 และข้อ 20 แห่งประกาศคณะกรรมการ
พนักงานส่วนต าบลจังหวัดยะลา เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับพนักงานจ้าง ลงวันท่ี 26 กรกฏาคม  
2547 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน  จึงประกาศรับสมัครบุคคลเพื่อสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้าง               
ดังมีรายละเอียดดังต่อไปนี้ 

 

1. ประเภทพนักงานที่รับสมัคร   
ประเภท พนักงานจ้างท่ัวไป 

2. ต าแหน่งที่รับสมัคร 
      ต าแหน่ง  ภารโรง   จ านวน  1  อัตรา       

3. คุณสมบัติของผู้มีสิทธิสมัคร  
              ผู้สมัครต้องมีคุณสมบัติทั่วไปและคุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ง ดังนี้  

3.๑ คุณสมบัติทั่วไป  ผู้ซึ่งจะได้รับการจ้างเป็นพนักงานจ้าง ต้องมีคุณสมบัติและไม่เข้า
ลักษณะต้องห้าม ตามข้อ 4 ของประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดยะลา เรื่อง หลักเกณฑ์และ
เงื่อนไขเกี่ยวกับพนักงานจ้าง ดังนี้ 
   (๑)  มีสัญชาติไทย 
   (๒)  มีอายุไม่ต่ ากว่าสิบแปดปี และไม่เกินหกสิบปี  
   (๓)  ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
   (๔)  ไม่เป็นผู้มีกายทุพพลภาพจนไม่สามารถปฏิบัติหน้าท่ีได้ ไร้ความสามารถหรือจิต
ฟั่นเฟือนไม่สมประกอบ  หรือเป็นโรคตามท่ีก าหนดไว้ในประกาศก าหนดโรคท่ีเป็นลักษณะต้องห้ามเบื้องต้น 
ส าหรับพนักงานส่วนต าบลดังนี้ 

     (ก)  โรคเรื้อนในระยะติดต่อ หรือในระยะท่ีปรากฏอาการเป็นท่ีรังเกียจแก่สังคม 
        (ข)  วัณโรคระยะอันตราย 
        (ค)  โรคเท้าช้างในระยะท่ีปรากฏอาการเป็นท่ีรังเกียจแก่สังคม 
        (ง)  โรคติดยาเสพติดให้โทษ 
        (จ)  โรคพิษสุราเรื้อรัง 
   (๕)  ไม่เป็นผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมือง กรรมการพรรคการเมือง หรือเจ้าหน้าท่ีใน
พรรคการเมือง  

(6)  ไม่เป็นผู้ด ารงต าแหน่งผู้บริหารท้องถิ่น คณะผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น   
 

/(7)  ไม่เป็นผู้... 
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     (7)  ไม่เป็นผู้เคยต้องรับโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงท่ีสุด ให้จ าคุกเพราะกระท า
ความผิดทางอาญา  เว้นแต่เป็นโทษส าหรับความผิดท่ีได้กระท าโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
   (8)  ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากราชการ รัฐวิสาหกิจ
หรือหน่วยงานอื่นของรัฐ 
   (9)  ไม่เป็นข้าราชการหรือลูกจ้างของส่วนราชการพนักงานหรือลูกจ้างของ
หน่วยงานอื่น  ของรัฐ รัฐวิสาหกิจ หรือพนักงานหรือลูกจ้างของราชการส่วนท้องถิ่น (ในวันท าสัญญาจ้าง) 

หมายเหตุ ผู้ท่ีผ่านการสรรหาและการเลือกสรรในวันท่ีท าสัญญาจ้าง จะต้องไม่เป็นผู้ด ารง
ต าแหน่งทางการเมือง กรรมการพรรคการเมือง เจ้าหน้าท่ีในพรรคการเมือง ผู้บริหารท้องถิ่น คณะผู้บริหาร
ท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น ข้าราชการหรือลูกจ้างส่วนราชการ พนักงานหรือลูกจ้างของหน่วยงานอื่นของรัฐ 
รัฐวิสาหกิจ หรือพนักงานหรือลูกจ้างของข้าราชการส่วนท้องถิ่นและต้องน าใบรับรองแพทย์ ซึ่งออกให้ไม่เกิน  
๑ เดือน และแสดงว่าไม่เป็นโรคต้องห้ามตามประกาศก าหนดโรคท่ีเป็นลักษณะต้องห้ามส าหรับข้าราชการหรือ
พนักงานส่วนท้องถิ่นมายื่นด้วย 
    3.๒  คุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่ง 

         ประเภท  พนักงานจ้างทั่วไป  
         ต าแหน่ง  ภารโรง  
         หน้าที่และความรับผิดชอบ 
         เปิด – ปิด ส านักงานท าความสะอาดสถานท่ีและทรัพย์สินของทางราชการมิให้                 

สูญหายหรืองานอื่นท่ีใดท่ีเกี่ยวข้อง และปฏิบัติหน้าท่ีอื่นตามท่ีผู้บังคับบัญชามอบหมาย  
        ลักษณะงานที่ปฏิบัติ 
        ช่วยปฏิบัติงานท่ีต้องใช้แรงงานท่ัวไป และปฏิบัติหน้าท่ีอื่นตามท่ีผู้บังคับบัญชามอบหมาย  
        คุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่ง  

  (1) ไม่จ ากัดวุฒิการศึกษา   
  (2) มีความสามารถเหมาะสมในการปฏิบัติงานในหน้าท่ี 

4. ระยะเวลาการจ้าง 
    การจ้างพนักงานจ้างท่ัวไปจะท าสัญญาจ้างไม่เกินคราวละ ๑ ปี (ท้ังนี้ ต้ังแต่วันท่ี                    

1 กรกฏาคม  2568 ถึงวันท่ี 30 กันยายน 2568)  

5. อัตราค่าตอบแทน 
   ให้ได้รับอัตราค่าตอบแทนเดือนละ ๙,๐๐๐ บาท (เก้าพันบาทถ้วน) และได้รับเงินเพิ่ม      

ค่าครองชีพชั่วคราว เดือนละ 2,000 บาท รวม 11,000 บาท  

6. การรับสมัคร 
6.1 วัน เวลา และสถานที่รับสมัคร  
ผู้ประสงค์จะสมัครเข้ารับการสรรหาและเลือกสรร ขอรับใบสมัครและยื่นใบสมัคร                    

ด้วยตนเอง ระหว่างวันท่ี 4 – 13 มิถุนายน  2568  ในวัน และเวลาราชการ (ต้ังแต่เวลา 08.30 น. – 16.30 น.)                         
ณ องค์การบริหารส่วนต าบลละแอ  อ าเภอยะหา จังหวัดยะลา โดยสอบถามรายละเอียดเพิ่มเติม ส านักปลัด
องค์การบริหารส่วนต าบลละแอ เบอร์โทร 0-7329-9501 

 
    /6.2. หลักฐาน… 
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    6.2. หลักฐานที่ต้องน ามายื่นพร้อมกับใบสมัคร 

 ผู้สมัครต้องยื่นใบสมัครด้วยตนเองต่อเจ้าหน้าท่ีรับสมัคร พร้อมหลักฐาน ซึ่งผู้สมัครได้ 
รับรองส าเนาถูกต้องและลงลายมือช่ือก ากับไว้ในเอกสารทุกฉบับ ดังต่อไปนี้ 
  (1)  ใบสมัครพร้อมรูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวก ไม่สวมแว่นตาด า ขนาด 1 นิ้ว     
และถ่ายมาแล้วไม่เกิน 6 เดือน       จ านวน   3   รูป  
       (2)  ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน   จ านวน   1   ฉบับ 
  (3)  ส าเนาทะเบียนบ้าน     จ านวน   1   ฉบับ  
  (4)  ส าเนาหลักฐานการศึกษาท่ีใช้ในการสมัคร จ านวน   1   ฉบับ 
                     (5)  ใบรับรองแพทย์ปริญญาท่ีแสดงว่าไม่เป็น 
โรคต้องห้ามซึ่งออกให้ไม่เกิน ๑ เดือน นับถึงวันปิดรับสมัคร   จ านวน   1   ฉบับ 

      (6)  ส าเนาอื่นๆ เช่นทะเบียนสมรส ใบเปล่ียนช่ือ - สกุล ฯลฯ (ถ้ามี) 
      หมายเหตุ ส าเนาภาพถ่ายเอกสารทุกชนิดให้ใช้กระดาษขนาด  A4 เท่านั้น           

โดยผู้สมัครเขียนค ารับรองว่า ส าเนาถูกต้อง และลงลายมือช่ือ ก ากับไว้ด้วย  
ส าหรับการสมัครสอบครั้งนี้ให้ผู้สมัครตรวจสอบและรับรองว่าเป็นผู้ท่ีมีคุณสมบัติท่ัวไป และ

มีคุณสมบัติเฉพาะต าแหน่งตรงตามประกาศรับสมัคร และต้องกรอกรายละเอียดต่างๆ ในใบสมัครพร้อมท้ังยื่น
หลักฐานในการสมัครให้ถูกต้องครบถ้วน 

ในกรณีท่ีตรวจสอบพบว่าผู้สมัครไม่มีคุณสมบัติตามท่ีก าหนดไว้ในประกาศนี้ หรือข้อความท่ี
แจ้งไว้ในใบสมัครหรือเอกสารท่ีใช้ประกอบใบสมัครไม่ถูกต้องครบถ้วน หรือวุฒิท่ีใช้ในการสมัครไม่ถูกต้อง  
องค์การบริหารส่วนต าบลละแอ จะถือว่าเป็นผู้ขาดคุณสมบัติในการสมัครเข้ารับการสรรหาและเลือกสรร หรือ
อาจถอนช่ือผู้สมัครจากบัญชีรายช่ือผู้มีสิทธิเข้ารับการสรรหาและเลือกสรรหรือบัญชีผู้ได้รับการสรรหาและ
เลือกสรรได้ตามกรณี  และหากมีกรณีการปลอมแปลงเอกสารที่ใช้สมัครสอบจะถูกด าเนินคดีตามกฎหมาย      

7. ค่าธรรมเนียมในการสมัคร 
     ผู้สมัครต้องช าระค่าธรรมเนียมในการสมัครเข้ารับการสรรหาและเลือกสรร จ านวน 100 บาท                            
(เมื่อการสมัครเสร็จส้ินไม่มีสิทธิเรียกร้องขอคืนค่าธรรมเนียมการสมัครไม่ว่าในกรณีใดๆ  ท้ังส้ิน) 

8. การประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการสรรหาและเลือกสรร 
      องค์การบริหารส่วนต าบลละแอ ประกาศรายช่ือ วัน เวลา และสถานท่ีสอบ ดังนี้ 
      8.1 ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิสอบ ในวันที่ 16 มิถุนายน 2568 เวลา 16.30 น.                
เป็นต้นไป ณ ท่ีท าการองค์การบริหารส่วนต าบลละแอ อ าเภอยะหา จังหวัดยะลา และทางเว็บไซต์ 
www.laae.go.th 

   8.2 วัน เวลา และสถานที่สรรหาและเลือกสรร  ในวันที่  18 มิถุนายน 2568               
รายละเอียดดังนี้ 

วิชาที่สอบ สถานที่สรรหาและเลือกสรร หมายเหตุ 

สอบภาคความเหมาะสมกับต าแหน่ง(สัมภาษณ์) 

 

เวลา  09.30 น. เป็นต้นไป  
ณ ห้องประชุม อบต.ละแอ 

 

/8.3 หลักสูตร... 
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    8.3 หลักสูตรและวิธีการสอบ  ดังนี ้
ทดสอบภาคความเหมาะสมกับต าแหน่ง  คะแนนเต็ม  100 คะแนน 
การสัมภาษณ์ (100 คะแนน) ให้ประเมินบุคคลเพื่อพิจารณาความเหมาะสมกับ

ต าแหน่งจากประวัติส่วนตัว  ประวัติการศึกษา ประวัติการท างาน  และพฤติกรรมท่ีปรากฏทางอื่นของผู้รับการ
สอบสัมภาษณ์ ทังนี้ อาจใช้วิธีอื่นใดเพิ่มเติมอีกก็ได้ เพื่อพจิารณาความเหมาะสม เช่น ความรู้ท่ีอาจใช้ประโยชน์
ในการปฏิบัติงานในหน้าท่ี ความสามารถ  ประสบการณ์ ท่วงทีวาจา  อุปนิสัย  อารมณ์ ทัศนคติ  จริยธรรม
และคุณธรรม การปรับตัวเข้ากับเพื่อนร่วมงาน  รวมท้ังสังคมและส่ิงแวดล้อม ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์  
ปฏิภาณ ไหวพริบ  และบุคลิกภาพอย่างอื่น เป็นต้น   

            9. เกณฑ์การตัดสิน 
    ผู้ท่ีจะถือว่าได้รับการเลือกสรรจะต้องเป็นผู้สอบได้คะแนนในแต่ละวิชาท่ีสอบไม่ต่ ากว่า

ร้อยละ 60 โดยการด าเนินจัดจ้างจะเป็นไปตามล าดับคะแนนท่ีสอบได้ 

  10. ประกาศผลการสรรหาและเลือกสรร 
             ประกาศผลการสรรหาและเลือกสรร ในวันที่ 19 มิถุนายน 2568 เวลา 16.30 น.                
เป็นต้นไป ณ องค์การบริหารส่วนต าบลละแอ และทางเว็บไซต์ www.laae.go.th โดยจะเรียงล าดับจากผู้ท่ีได้
คะแนนสูงสุดลงมา                                               

11. การข้ึนบัญชีและการยกเลิกบัญชีผู้ผ่านการสรรหาและการเลือกสรร 
     บัญชีผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรใช้ไม่เกิน ๑ ปี นับต้ังแต่วันขึ้นบัญชี แต่ถ้ามีการ

คัดเลือกแบบเดียวกันอีก และได้ขึ้นบัญชีผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรใหม่แล้ว บัญชีผู้ผ่านการสรรหาและ
เลือกสรรคัดเลือกครั้งก่อน เป็นอันยกเลิก 
                          ผู้ใดได้ขึ้นบัญชีเป็นผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรร ถ้ามีกรณีอย่างใดอย่างหนึ่งดังต่อไปนี้  
ให้เป็นอันยกเลิกการขึ้นบัญชีผู้นั้นไว้ในบัญชีผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรได้ คือ 

  (1) ผู้นั้นได้ขอสละสิทธิการบรรจุแต่งต้ังในต าแหน่งท่ีสอบได้ 
       (2) ผู้นั้นไม่มารายงานตัว เพื่อรับการบรรจุภายในเวลาท่ีผู้ด าเนินการคัดเลือกหรือผู้มี

อ านาจส่ังบรรจุและแต่งต้ังตามก าหนด 
       (3) ผู้นั้นมีเหตุท่ีไม่อาจเข้าปฏิบัติหน้าท่ีราชการตามก าหนดเวลาท่ีบรรจุและแต่งต้ังใน

ต าแหน่งท่ีผ่านการสรรหาและเลือกสรรได้ 
 

๑2. การบรรจุและแต่งต้ัง 
    องค์การบริหารส่วนต าบลละแอ จะเรียกผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรตามล าดับ              

ท่ีสอบได้ และได้ขึ้นบัญชีมาท าสัญญาจ้างและเข้าปฏิบัต ิหน ้า ที ่หลัง จากได้ร ับความเห็นชอบจาก                
นายกองค์การบริหารส่วนต าบลละแอ เรียบร้อยแล้ว  โดยท าสัญญาจ้างกับองค์การบริหารส่วน             
ต าบลละแอ และต้องมีผู้ค้ าประกันความเสียหายแก่ทรัพย์สินของทางราชการตามเงื่อนไขของสัญ ญาจ้าง 
ในกรณีผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรไม่มารายงานตัวภายในเวลาท่ีก าหนด องค์การบริหารส่วนต าบลละแอ       
ถือว่าสละสิทธิ์ และจะแจ้งให้ผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรในล าดับถัดไปมารายงานตัวและแต่งต้ังต่อไป 

  จึงประกาศให้ทราบโดยท่ัวกัน 

        ประกาศ  ณ  วันท่ี 26  พฤษภาคม  พ.ศ. ๒๕68 
 
 
 

                  (นายกูอาดือนัน  รงโซะ) 
                   นายกองค์การบริหารส่วนต าบลละแอ  


